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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EAGLE FILMS SAS Es una empresa que busca el mejoramiento de las condiciones de
trabajo, salud y seguridad de todos los niveles de la organizacion; trabajadores, contratistas
y partes interesadas. Mediante el desarrollo del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Este sistema, esta orientado al desarrollo de un proceso légico y por etapas, basado en la
mejora continua, que incluye la politica, la planificacion, la organizacion, la aplicacion, la
evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer,
evaluar y controlar los riesgos que pueden afectar la Seguridad y Salud en el Trabajo en
toda la cadena de valor.

EAGLE FILMS SAS., asume la responsabilidad de proteger la salud y la seguridad de todos
los trabajadores independientemente de su vinculacién laboral en los diferentes ambientes
de trabajo, por tanto, mantiene unas condiciones seguras y saludables en los lugares de
trabajo.

Hay un firme compromiso para cumplir con la legislacion Colombiana en Seguridad y Salud
en el Trabajo establecido por el Ministerio de Trabajo y de otra indole que haya suscrito la
empresa y el responsable asignado por la empresa para liderar el desarrollo del Sistema
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) cuenta con el apoyo de la Gerencia, Vigia
Ocupacional y trabajadores, mediante el compromiso de los mismos con las actividades de
seguridad y salud en el trabajo.

Para el cumplimiento de esta politica y el logro de los objetivos propuestos por el
representante legal, permanentemente se orientaran sus esfuerzos y destinaran los
recursos fisicos, econémicos y talento humano requeridos para la oportuna identificacion,
valoracion e intervencion de los peligros que puedan generar accidentes de trabajo,
enfermedades laborales y emergencias, asi como los que se requieren para el desarrollo
efectivo de actividades y programas que contribuyen a fortalecer la eficiencia de los
trabajadores, la competitividad y buena imagen organizacional.
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